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Regulamin uczestnictwa w szkoleniach dla personelu medycznego Podstawowej Opieki Zdrowotnej w
ramach projektu ,,t6dzki program profilaktyki nowotworéw gtowy i szyi” nr POWR.05.01.00-00-0011/16

§1
Informacje o projekcie

1. Projekt ,to6dzki program profilaktyki nowotworow gtowy i szyi” nr POWR.05.01.00-00-0011/16 (zwany
dalej Projektem) realizowany jest przez Uniwersytet Medyczny w todzi w ramach osi priorytetowej V
Wsparcie dla obszaru zdrowia, Dziatania 5.1 Programy profilaktyczne Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwoj oraz jest wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego (EFS).

2. Projekt jest zgodny z ,0gdInopolskim programem profilaktyki pierwotnej i wczesnego wykrywania
nowotworéw gtowy i szyi.”

3. Projekt realizowany jest w okresie 01.10.2017 r. — 31.12.2019 r. na obszarze 4 wojewodztw: t6dzkiego,
kujawsko-pomorskiego, Slaskiego oraz mazowieckiego.

4. Celem gtdwnym Projektu jest opracowanie i wdrozenie kompleksowego programu profilaktyki i wczesnej
diagnostyki nowotworow glowy i szyi oraz wsparcia emocjonalnego dla pacjentdw ze zdiagnozowang
chorobg nowotworowa.

5. Wsparciem w ramach Projektu objetych zostanie:

a. 70 placowek/podmiotéw leczniczych podstawowej opieki zdrowotnej, z ktorymi Uniwersytet
Medyczny w todzi podpisze umowy o wspétpracy ramach projektu,

b. 210 os6b zatrudnionych (bez wzgledu na forme zatrudnienia) w placéwkach podstawowej opieki
zdrowotnej, ktére wezma udziat w szkoleniach organizowanych w ramach projektu,

c. 6 600 pacjentow, w tym 6 000 pacjentéw wtaczonych w ramach dziatan profilaktycznych przez
lekarzy POZ oraz 600 dodatkowo zrekrutowanych przez osrodek badan specjalistycznych.

6. W ramach Projektu wykorzystywana bedzie utworzona i dedykowana na potrzeby realizacji programu
profilaktyki nowotworéw glowy i szyi platforma edukacyjno-szkoleniowo-konsultacyjna, ktdra skierowana
bedzie zaréwno do pacjentéw zakwalifikowanych do udziatu w Projekcie, personelu medycznego
Podstawowej Opieki Zdrowotnej (dalej POZ), placéwek/podmiotéw leczniczych swiadczacych ustugi z
zakresu POZ oraz lekarzy specjalistbw zaangazowanych w realizacje projektu.

Na platformie zamieszczane bede na biezaco materialy edukacyjne na temat profilaktyki i wczesnej
diagnostyki nowotworéw gltowy i szyi skierowane do pacjentéw jak i personelu medycznego, materiaty

szkoleniowe, modut rejestracji pacjentéw, modut konsultacji medycznych w ramach Projektu.
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Opis dziatan szkoleniowych skierowanych do personelu medycznego POZ

1. W ramach projektu przewidziano realizacje 4 cykléw szkolen z zakresu profilaktyki pierwotnej
i wczesnego wykrywania nowotworéw gtowy i szyi, w tym zgodnie z zatlozeniami projektu:
e  prowadzenia dziatan edukacyjnych w zakresie profilaktyki nowotworéw gtowy i szyi,
e znajomosci metod diagnostycznych oraz dostepnych badan z uwzglednieniem ich wtasciwego

doboru,
e umiejetnosci leczenia oraz terapii chorych z nowotworami glowy i szyi,
e umiejetnosci prowadzenia procesu rehabilitacji oséb po leczeniu nowotwordw gtowy i szyi,
e wilasciwej komunikacji z chorym,
e zaawansowanych funkcji uzytkowania platformy edukacyjno-szkoleniowej dla lekarzy
i pielegniarek pracujgcych w POZ.

2. Zgodnie z zalozeniami projektu w ramach niniejszego Programu przewidziano realizacje nastepujgcych
cykli szkoleniowych:
I. Pierwszy cykl szkolen wstepnych dla lekarzy i pielegniarek pracujacych w POZ na terenie
wojewddztw tédzkiego, kujawsko-pomorskiego, Slaskiego i mazowieckiego:
W ramach cyklu zorganizowane zostanie szkolenie dla 5 grup szkoleniowych w wymiarze 1 dnia
szkoleniowego.
1 grupa szkoleniowa liczy¢ bedzie maksymalnie 35 os6b.
Szkolenia zorganizowane zostang dla: 2 grup na terenie wojewddztwa tddzkiego, 1 grupy na terenie
wojewoddztwa Slaskiego, 1 grupy na terenie wojewddztwa mazowieckiego oraz 1 grupy na terenie
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego.
Il. Drugi cykl szkolen z zaawansowanych funkcji uzytkowania platformy edukacyjno-szkoleniowej
dla lekarzy i pielegniarek pracujacych w POZ:
W ramach cyklu zorganizowane zostanie szkolenie dla 5 grup szkoleniowych w wymiarze 1 dnia
szkoleniowego.
1 grupa szkoleniowa liczy¢ bedzie maksymalnie 30 os6b.
Szkolenia zorganizowane zostang dla 5 grup. Ze wzgledu na praktyczny charakter tego szkolenia,
zostanie ono przeprowadzone na terenie wojewoOdztwa t0dzkiego w salach komputerowych Centrum
Dydaktycznego Uniwersytetu Medycznego (CDUM) w t.odzi.
lll. Trzeci cykl szkole aktualizacyjnych dla lekarzy i pielegniarek pracujacych w POZ na terenie
wojewddztw tédzkiego, kujawsko-pomorskiego, Slaskiego i mazowieckiego:
W ramach cyklu zorganizowane zostanie szkolenie dla 5 grup szkoleniowych w wymiarze 1 dnia
szkoleniowego.

1 grupa szkoleniowa liczy¢ bedzie maksymalnie 35 os6b.
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Szkolenia zorganizowane zostang dla: 2 grup na terenie wojewddztwa t6dzkiego, 1 grupy na terenie
wojewddztwa S$laskiego, 1 grupy na terenie wojewddztwa mazowieckiego oraz 1 grupy na terenie
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego.

IV. Szkolenie podsumowujgce

Szkolenie podsumowujgce zorganizowane zostanie na terenie CDUM w todzi przy ul. Pomorskiej dla
grupy 210 oséb.

1. W ramach Projektu zatozono podniesienie kompetencji z zakresu wdrazania programéw
profilaktycznych opracowanych ze $rodkéw EFS wsrod 180 uczestnikébw szkolen sposréd 210
zaplanowanych.

2.Dzien szkoleniowy rozumiany jest jako 8 godzin dydaktycznych szkolenia oraz czas zaplanowanych
przerw. Lgcznie czas catego nie bedzie przekracza¢ 8 godzin zegarowych.

3. Szkolenia odbywac sie beda w dni robocze lub w soboty w godzinach pomiedzy 9:00 a 19:00 zgodnie
z ustalonym planem szkolenia.

4. Miejsce organizacji szkolen (wojewddztwo na terenie, ktérego beda zorganizowane szkolenia) bedzie
uzaleznione od liczby placowek/podmiotow leczniczych POZ z danego wojewddztwa, ktore podpisaly z
Uniwersytetem Medycznym w todzi umowe o wspélpracy w ramach Projektu. Drugi cykl szkoleh
odbedzie sie w salach komputerowych Uniwersytetu Medycznego w todzi. Ponadto szkolenie
podsumowujgce odbedzie sie na terenie wojewddztwa todzkiego.

5. W ramach organizowanych szkolern Uniwersytet Medyczny w todzi zapewnia uczestnikom materiaty
szkoleniowe, sale szkoleniowg wraz z wyposazaniem oraz catering.

6. Koszty organizacji szkoleri ponosi Uniwersytet Medyczny w todzi z wylaczeniem optat za dojazd i
nocleg.

7. Szkolenia bedg organizowane w salach dostosowanych do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami.

8. Terminy szkolen zamieszczane bedg pod adresem www.profilaktyka.umed.pl w zakfadce
Harmonogram szkolen oraz przekazywane na biezaco placéwkom/podmiotom leczniczym swiadczacym

ustugi w zakresie POZ uczestniczacym w Projekcie.

§3
Uczestnicy szkoleni

1. Do udzialu w szkoleniach moze zgltosi¢ sie jedynie personel medyczny (lekarz lub pielegniarka)
placowki/podmiotu leczniczego podstawowej opieki zdrowotnej (zwanego dalej Podmiotem), ktory

posiada podpisang umowe o wspétpracy w ramach Projektu z Uniwersytetem Medycznym w t.odzi.
2. Pod pojeciem personel medyczny nalezy rozumie¢ lekarza POZ lub pielegniarke POZ wspétpracujaca

lub zatrudniong (bez wzgledu na forme zatrudnienia) w Podmiocie wskazanym w pkt 1.
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3. Z kazdej Jednostki posiadajgcej podpisang umowe o wspétpracy do udziatu w szkoleniach w ramach IV
cykli wskazane zostang osoby uczestniczace w realizowanych szkoleniach (minimum 2, w tym co

najmniej 1 lekarz zgodnie z umowa 0 wspotpracy).

4. Liczba o0s6b z personelu medycznego przewidziana do udziatu w szkoleniach powinna by¢ zgodna z
liczbg personelu zadeklarowang przez Podmiot na etapie rekrutacji POZ, przy czym z kazdejJdednostki
kazdego Podmiotu w szkoleniach musza wzig€ udziat co najmniej 2 osoby z ww. personelu medycznego
(zgodnie z trescig umowy o wspotpracy zawartej z Uniwersytetem Medycznym).

5. W szkoleniach kazdego cyklu moga wzig¢ udziat wiecej niz 2 osoby sposrdd personelu medycznego z 1
podmiotu zgodnie z liczbg miejsc w ramach danego cyklu szkoleniowego. Sytuacja taka wymaga
uzgodnienia z personelem projektu odpowiedzialnym za szkolenia.

6. Osoby zgtoszone przez dany Podmiot, zgodnie z zapisami umowy o wspotpracy, powinny wzigé udziat w
IV cyklach szkolenh.

7. Jedna osoba z personelu medycznego danego Podmiotu moze wzig¢ udziat tylko raz w danym cyklu

szkoleniowym.

§4
Rekrutacja na szkolenia oraz uczestnictwo

1. Harmonogram szkolern w ramach poszczegoéinych cykli bedzie na biezaco zamieszczany na stronie
profilaktyka.umed.pl oraz zostanie przekazany do Jednostek POZ niezwilocznie po ustaleniu terminu
szkolen. Rekrutacja na kazdy z 4 cykli szkolen prowadzona bedzie oddzielenie za posrednictwem
formularza zgtoszeniowego dostepnego na stronie internetowej profilaktyka.umed.pl oraz telefonicznie

przez personel projektu.

2. Formularz zgloszeniowy wraz z Regulaminem dostepny jest na stronie profilaktyka.umed.pl oraz
zostanie przekazany Podmiotom przez personel Projektu.

3. Uniwersytet Medyczny w todzi zobowigzuje sie zamieszcza¢ informacje o terminach szkoleh oraz
informacji o naborze na szkolenia najp6zniej na 14 dni kalendarzowych przed planowang datg
szkolenia.

4. O zakwalifikowaniu sie na dane szkolenie w ramach cyklu decydowaé bedzie liczba punktow
uzyskanych zgodnie z ponizszymi kryteriami przy zatozeniu, ze w ramach kazdego cyklu szkoleniowego
dla danego Podmiotu zapewnione beda 2 miejsca dla personelu medycznego POZ:

e Kobieta — 1 punkt
e doswiadczenie zawodowe — odwrotnie proporcjonalnie w skali 1-5:
- 5 lat od ukonczenia ostatniego etapu edukacji: 5 punktéw

- 5-10 lat od ukonczenia ostatniego etapu edukacji: 4 punkty
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- 10- 15 lat od ukoriczenia ostatniego etapu edukacji: 3 punkty
- 15- 25 lat od ukoniczenia ostatniego etapu edukacji: 2 punkty

- wiecej niz 25 lat od ukoriczenia ostatniego etapu edukacji: 1 punkt

brak dodatkowych kurséw ukonczonych w ostatnich 12 miesigcach: 1 pkt.

Rozpatrywane bedg jedynie zgloszenia dokonane w terminie.

Do udzialu w szkoleniach moze zgltosi¢ sie lekarz POZ lub pielegniarka POZ wspodtpracujgca z lub

zatrudniona (bez wzgledu na forme zatrudnienia) w placéwce/podmiocie leczniczym POZ posiadajacym

podpisang umowe o wspotpracy z Uniwersytetem Medycznym w todzi, ktory/a:

e  przekaze prawidiowo wypetniony formularz zgloszeniowy w terminie okresSlonym w ogtoszeniu o
naborze na dane szkolenie,

e udzieli telefonicznie wskazanemu personelowi Projektu wszystkich informacji niezbednych do
wyplenienia formularza w jego imieniu,

Zgtoszenie sie na szkolenie jest jednoznaczne ze zobowigzaniem sie w sytuaciji, zakwalifikowania na

szkolenie i uczestniczenia w nim, do wypelnienia niezbednej dokumentacji (zalgczniki nr 2-4),

wypetienia ankiety oceny szkolenia oraz krdtkich ankiet badajacych kompetencje uczestnikéw.

Na etapie zgtoszenia do udziatu w szkoleniach w poszczegélnych cyklach kazda z oséb z personelu
medycznego Podmiotow zobowigzana bedzie przekaza¢ wypelniony i podpisany formularz
zgloszeniowy (zatacznik nr 1 do Regulaminu) zawierajacy informacje jaki Podmiot reprezentuje.

Przy identycznej liczbie punktow decyduje kolejnos¢ zgloszen. Mozliwe jest zgltoszenie wiekszej liczby
0os6b z jednego POZ — udziat w szkoleniu bedzie mozliwy w ramach wolnych miejsc i w oparciu
o kryteria wskazane w pkt. 4.

.Liczba o0s06b, ktéra moze zakwalifikowaé sie do udziatlu w danym cyklu jest ograniczona i wynika

z przyjetych w Projekcie zalozen, o ktérych mowa w § 2 pkt 2 niniejszego Regulaminu.

W przypadku liczby zgtoszen przekraczajgcej liczbe miejsc w ramach danej grupy szkoleniowej
utworzona zostanie lista rezerwowa. Mozliwe jest zaproponowanie innego terminu szkolenia z tego
samego cyklu i przeniesienia zgtoszenia za zgodg osoby zgtaszajace;j sie.

Osoby, ktére zakwalifikujg sie do udziatu w szkoleniu zostana poinformowane droga elektroniczng na
adres e-mail lub pod numerem telefonu podany na etapie zgtoszenia na szkolenie po zakwalifikowaniu
sie na szkolenie.

Osoby zakwalifikowane do udzialu w szkoleniu muszg poinformowac¢ Uniwersytet Medyczny w todzi
o rezygnacji z udzialu w szkoleniu najp6zniej na 3 dni przed dniem szkolenia droga elektroniczng na
adres profilaktyka@umed.lodz.pl.
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Uczestnictwo w_szkoleniu jest jednoznaczne z uczestnictwem w Projekcie, zgodnie z Programem

Operacyjnym Wiedza Edukacja Rozwdéj 2014-2020 i wigze sie z obowigzkiem wypetnienia w_dniu

szkolenia dokumentow potwierdzajacych kwalifikowalno$¢ (zataczniki 2-4) tj.:

e formularza danych osobowych,

e oswiadczenia o przetwarzaniu danych osobowych,

e oswiadczenia potwierdzajgcego kwalifikowalnosgé.

Brak wypetnienia ww. dokumentéw uniemozliwia wziecie udziatu w szkoleniu.

W zwigzku z uczestnictwem w szkoleniu osoby zakwalifikowane zobowigzujg sie do wypetnienia ankiet

ewaluacyjnych oraz ankiet oceny nabywania kompetenciji.



